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采购人根据“攀枝花市政务服务管理局政府购买服务工作量完成情况考核表”相关内容进行考核确定得分。 
	攀枝花市政务服务管理局政府购买服务工作量完成情况考核表

	序号
	考核项目
	总分值
	得分
	扣分因素
	备注

	1
	基础分
（100分）
	服务质效、群众满意度
	26
	
	
	客观评分，双方确认后，由采购人进行打分

	
	
	工作量完成情况
	50
	　
	　
	客观评分，双方确认工作量后，由采购人进行打分

	
	
	完成效率
	12
	　
	　
	主观评分，由采购人打分

	
	
	组织情况
	12
	　
	　
	主观评分，由采购人打分

	2
	加分项
	根据工作量，政务大厅及公共资源交易大厅提出的xx项指标，由采购人和成交供应商确定工作量及完成情况进行打分。

	注：每月以供应商所报年报价合计金额除以12为基数，根据考核得分情况付款，如遇特殊情况，加（扣）分项另行商议。




